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Turma 12/2023

DISCIPLINAS OBRIGATÓRIAS DE 
SUSTENTAÇÃO

TIPO CRÉDITOS HORAS POR 
CRÉDITO

CARGA 
HORÁRIA

Gestão em saúde Obrigatória 2 15 30
Métodos e técnicas em saúde baseada 
em evidências

Obrigatória 2 15 30

Metodologia de projetos Obrigatória 2 15 30
Métodos qualitativos de pesquisa Obrigatória 2 15 30
Métodos quantitativos de pesquisa Obrigatória 2 15 30
Métodos de produção de tecnologias 
em saúde

Obrigatória 2 15 30

Estágio em docência Obrigatória 2 15 30
QUALIDADE DA ASSISTÊNCIA ÀSAUDE DA MULHER, DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE

Seminários interdisciplinares de 
qualidade da assistência em saúde da 
mulher, da criança e do adolescente

Obrigatória 2 15 30

QUALIDADE DA ASSISTÊNCIA À SAÚDE DO ADULTO E DO IDOSO
Seminários interdisciplinares de 
qualidade da assistência em saúde do 
adulto e do idoso

Obrigatória 2 15 30

DISCIPLINAS OPTATIVAS
Oficinas de elaboração de artigo 
científico

Optativa 2 15 30

Tópicos sobre práticas avançadas em 
enfermagem

Optativa 2 15 30

Apresentação do Trabalho Final Obrigatória 8 15 120
Atividades complementares Obrigatória 2 15 30

Carga horária a ser cumprida: 420 horas

Para a obtenção do título de mestre, o aluno do PMPCS deve ter no mínimo 
75% de frequência nas atividades pedagógicas e cursar 28 créditos entre as 
disciplinas ofertadas, distribuídos da seguinte forma:

⦁ 14 créditos das disciplinas obrigatórias de sustentação;
⦁ 02 créditos da disciplina obrigatória da sua linha de pesquisa;
⦁ 02 créditos da disciplina optativa;
⦁ 08 créditos de Apresentação do Trabalho Final;
⦁ 02 créditos de Atividades Complementares.

As Atividades Complementares são atividades acadêmico-científicas e/ou 
culturais escolhidas pelo aluno e realizadas sob-responsabilidade do Orientador. 
Para a conclusão do curso é indispensável a realização dessas atividades e o aluno 
não pode apresentar o trabalho final do mestrado sem o cumprimento da respectiva 
carga horária. 

Profª Drª Leila Bernarda Donato Göttems
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Mestrado Profissional em Ciências para a Saúde
Coordenadora
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